
Das chirurgische Departement der Spital Davos AG gewährleistet die allgemein-
chirurgische, traumatologische und orthopädische Grundversorgung der ein-
heimischen Wohnbevölkerung und der Gäste der gesamten Tourismusregion. 
Das Spital übernimmt zudem eine Zentrumsfunktion für die umliegenden  
Rehabilitationskliniken. Die Notfallstation und eine Überwachungsstation 
werden interdisziplinär betrieben. Unter Einbezug von internen und externen 
Fachärzten bietet das Departement Chirurgie/Orthopädie spezialisierte Sprech-
stunden und Eingriffe in den Bereichen Traumatologie des Bewegungsapparats, 
Orthopädische Chirurgie, Sportchirurgie, Allgemeine Chirurgie, Hernienchirur-
gie, Laparoskopische Chirurgie (Gallenblase, Blinddarm), Venenchirurgie, Uro-
logie, Handchirurgie, Hals-Nasen-Ohren-Heilkunde sowie Wirbelsäulenchirur-
gie an. Für weitere Spezialgebiete besteht eine Kooperation mit dem 
Kantonsspital Graubünden.

Die Spital Davos AG sucht für die Leitung des Departements Chirurgie/Ortho-
pädie eine/einen

Chefärztin/Chefarzt  
Chirurgie/Orthopädie 

80 bis 100 % 
Mitglied der Spitalleitung

Wir erwarten von Ihnen:

• Facharzttitel Chirurgie FMH vorzugsweise mit Schwerpunkt Allgemein- 
 chirurgie und Traumatologie 
• Weiterbildungstitel bzw. Fähigkeitsausweise in weiteren Subdisziplinen  
 von Vorteil 
• Mehrjährige fundierte Führungserfahrung in der Funktion eines Leitenden  
 Arztes 
• Patientenorientierte Persönlichkeit, welche die Verantwortung für die  
 fachlich-medizinischen und wirtschaftlichen Belange des Departements  
 mitträgt und eine wertschätzende und lösungsorientierte Art der  
 Kommunikation pflegt 
• Als Mitglied der Spitalleitung Engagement für die Unternehmensführung  
 und strategische Weiterentwicklung der Spital Davos AG

Wir bieten Ihnen:

• Zuständigkeit und Verantwortung für die fachliche, konzeptionelle,  
 organisatorische und personelle Ausgestaltung des Departements  
 Chirurgie/Orthopädie 
• Mitgliedschaft in der Spitalleitung und damit die Möglichkeit, die  
 strategische Ausrichtung und die zukünftige Entwicklung der Spital  
 Davos AG aktiv mitzugestalten 
• Enge Zusammenarbeit mit den weiteren Departementen der Spital Davos AG 
• Regelmässige Weiterbildung mit zeitlicher und finanzieller Unterstützung 
• Attraktive Anstellungsbedingungen mit Fixsalär und Leistungskomponenten 
• Arbeitsplatz in angesehener Medizin-, Sport-, Kongress-, Kultur- und  
 Feriendestination, in einer familienfreundlichen Umgebung (spitaleigene  
 Kinderkrippe, umfassendes Schulangebot usw.) 
• Zusammenarbeit mit den Institutionen des Forschungsplatzes Davos 
• Leben in städtischem Ambiente, umgeben von einer attraktiven Landschaft

Einen Überblick über die Spital Davos AG finden Sie unter www.spitaldavos.ch. 
Daniel Patsch, CEO, +41 81 414 84 08, dpatsch@spitaldavos.ch, steht Ihnen 
für weitere Informationen gerne zur Verfügung. 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte im PDF-Format an 
Frau Monika May, Assistentin des CEO: mmay@spitaldavos.ch

2550-31-32


