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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n: 

Facharzt/ärztin für Arbeitsmedizin  
Visp, Referenz: R21926

A Meaningful Difference 

Am Standort Visp  wird ein/e Facharzt/ärztin für Arbeits-
medizin gesucht. Diese Rolle versteht sich als integraler 
Bestandteil des interdisziplinären EHS Teams und ist 
direkt dem Leiter im Bereich EHS unterstellt. Sie sind voll 
verantwortlich für die arbeitsmedizinische Versorgung 
der Mitarbeiter der Lonza-Produktionsstätte in Visp und 
beraten den Arbeitgeber aufgrund seines medizinischen 
Fachwissens und seiner medizinischen Beurteilung in 
allen Gesundheitsfragen. Sie sind Ansprechpartner und 
verantwortlich für Fachärzte bei den Behörden und der 
regionalen Ärzteschaft sowie den medizinischen Direktor 
der Organisation für medizinische Notfälle vor Ort Visp. 
Der Arbeitsmediziner führt die medizinischen Unterlagen 
unter Einhaltung der medizinischen Vertraulichkeit und 
der erforderlichen Aufbewahrungsfristen

Ihre Aufgaben
 – Die allgemeine arbeitsmedizinische Versorgung 

(Good Occupational Health Practice) umfasst ar-
beitsbedingte Gesundheitsprobleme und die  
individuelle Prävention in allen Bereichen

 – Medizinische Untersuchungen und medizinische 
Untersuchungen in Bezug auf den Arbeitsplatz, 
 z.B. Arbeiten bei der Feuerwehr, Atemschutz oder  
Arbeiten in einer sauerstoffreduzierten Umgebung

 – Anwendung von Biomonitoring-Studien  
auf Mitarbeiter

 – Medizinische Bewertungen und Beratung des 
Arbeitgebers zu Gesundheitsförderung, Prävention 
von Berufskrankheiten und arbeitsmedizinischen 
Störungen, Unterstützung bei der beruflichen  
Rehabilitation, Rückkehr zum Arbeitsplatz

 – Zusammenarbeit mit externen medizinischen  
Diensten und Behörden

 – Medizinische Behandlung bei arbeitsmedizinischen 
Problemen, Notfällen, Überweisung an externe  
medizinische Behörden. 

 – Ärztliche Leitung der Ambulanz vor Ort

Was wir von Ihnen erwarten
 – Medizinischer Abschluss und Zulassung zum  

Praktizieren von Medizin in der Schweiz,  
obligatorische Spezialisierung in Arbeitsmedizin

 – Mehrjährige Berufserfahrung in der Arbeitsmedizin 
erwünscht

 – Fortgeschrittene schriftliche und mündliche  
Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und 
Englisch

 – Breite klinische Erfahrung (z. B. allgemeine  
und innere Medizin, Dermatologie, Psychiatrie,  
Chirurgie, Notfallmedizin, Rheumatologie,  
Rehabilitationsmedizin) und zusätzliche  
Erfahrung in der Arbeitsmedizin

 – Teamwork, gute Kommunikationsfähigkeiten,  
Führungsqualitäten und Durchsetzungsvermögen

 – Interdisziplinäre Zusammenarbeit (Arbeitshygiene, 
Arbeitssicherheit, Biosicherheit, People Care Center, 
HR), Einhaltung der medizinischen Vertraulichkeit, 
Fähigkeit, Vertrauen bei Management und der  
Belegschaft zu entwickeln, Bewusstsein für die 
Spannung zwischen medizinisch-ethischen  
Überzeugungen, unternehmerischen Anforderungen 
und arbeitsrechtlichen Anforderungen

Sind Sie interessiert?
Weitere Informationen zu den offenen Stellen als auch 
ein Online-Bewerbungsformular finden Sie unter careers.
lonza.com. Für einen ersten Kontakt steht Ihnen Patricia 
Hajda (Tel. +41 79 876 2034, patricia.hajda@lonza.com) 
gerne zur Verfügung.

Über uns
Lonza ist ein Anbieter integrierter Lösungen, die entlang 
des Healthcare Continuum® Mehrwert generieren. In un-
seren Segmenten Lonza Pharma Biotech & Nutrition und 
Lonza Specialty Ingredients verbinden wir Wissenschaft 
und Technologie, um die Märkte innerhalb des Continu-
ums zu beliefern. Dabei stehen vor allem eine gesunde 
Umwelt, die Förderung eines gesünderen Lebensstils, 
die Krankheitsprävention durch Gesundheitsvorsorge 
der Konsumenten und die Verbesserung der Patienten-
versorgung im Mittelpunkt. Um diese Ziele zu erreichen, 
unterstützen wir unsere Kunden darin, innovative Medi-
kamente zur Behandlung oder sogar Heilung schwerer 
Krankheiten bereitzustellen.  
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