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Faculté de biologie et de médecine

LA FACULTE DE BIOLOGIE ET DE MEDECINE DE L'UNIVERSITE DE
LAUSANNE (FBM) ET LE CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE
VAUDOIS (CHUV) METTENT AU CONCOURS UN POSTE DE:

PROFESSEUR-E ORDINAIRE
MEDECIN, CHEF-FE DU SERVICE
D’ANESTHESIOLOGIE

Entrée en fonction: a convenir
Lieu: Lausanne, Suisse

Votre profil :

e Titre de spécialiste ISFM ou équivalent (reconnaissance
Mebeko)

Large expérience clinique en anesthésiologie et domaines
annexes

Compétences largement reconnues dans la conduite d'une
équipe nombreuse et multisites, dans les domaines de
I'organisation, de la collaboration interdisciplinaire et des
réseaux, ainsi que dans la gestion administrative et des
ressources humaines.

Expérience dans la conduite d'une recherche indépendante
soutenue par des fonds externes.

Capacité a mettre sur pied des programmes de recherche
clinique susceptibles d’étre soutenus par des fonds externes.
Bonne connaissance du francais ou capacité a l'acquérir
rapidement.

Vos avantages:

Nous vous offrons un cadre de travail agréable dans un
environnement académique multiculturel et diversifié. Des
possibilités de formation continu, une multitude d’activités
et d’autres avantages a découvrir.

L'annonce détaillée est disponible sur le lien de postulation
ou avec notre QR code.

Votre dossier:

Intégralement rédigé en anglais, comprendra une lettre

de motivation, un curriculum vitae, la liste des publications
avec la copie des cing articles les plus significatifs, la liste des
financements externes obtenus, une bréve description du
programme de recherche et de I'expérience d’enseignement,
ainsi que la copie des dipléomes. Il doit étre envoyé a |'adresse
wwwfbm.unil.ch/releve/application en un seul fichier PDF.

Délai de candidature: 23 aoGt 2020 (23:59 GMT+1)

Contact: Prof. Nicolas Demartines (demartines@chuv.ch)

Soucieux de promouvoir une représentation équitable des
o o femmes et des hommes parmi leur personnel, I'Université et le
Centre hospitalier universitaire encouragent les candidatures
féminines.
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