
L’Ente Ospedaliero Cantonale (EOC)
mette a concorso la posizione di

Viceprimario di medicina interna (100 %) presso l’Ospedale Regionale di Bellinzona e Valli,  
responsabile del servizio di medicina interna dell’Ospedale di Faido

Dipartimento di medicina interna dell’Ospedale Regionale di Bellinzona e Valli
L’Ospedale Regionale di Bellinzona e Valli (ORBV) è riconosciuto come Clinica A per la medicina interna.

Il Dipartimento di medicina interna dell’Ospedale Regionale di Bellinzona e Valli:
–  è costituito da tre unità ubicate all’Ospedale di Bellinzona e rispettivamente negli ospedali di Faido e di Acquarossa; inoltre, l’Ospedale di Bellinzona è 

l’ospedale acuto di riferimento per i due ospedali di zona di Faido e Acquarossa;
–  assicura l’insieme delle competenze internistiche di base comprensive in particolare della cardiologia, pneumologia, nefrologia, gastroenterologia, geriat-

ria, neurologia, infettivologia, nutrizione clinica, endocrinologia e dermatologia;
–  opera inoltre un reparto di medicina di intensità intermedia (RAMI) presso la sede di Acquarossa e collabora strettamente con la Clinica di riabilitazione 

(CREOC) di Faido;
–  è attivo nella rete formativa del Sopraceneri in collaborazione con l’Ospedale Regionale di Locarno.

Compiti specifici di competenza del viceprimario
Il viceprimario di medicina interna dell’ORBV, sede Bellinzona, oltre alle mansioni di viceprimario a sostegno dell’attuale primario di medicina, avrà la respon-
sabilità dell’attività di medicina interna dell’Ospedale di Faido. Specificatamente, egli dovrà:
• coadiuvare il primario di medicina della sede di Bellinzona nei seguenti compiti:
 –  gestione clinica dei reparti e ambulatori e supervisione/formazione del personale medico junior;
 –  garantire cure ospedaliere e ambulatoriali di alta qualità attraverso una collaborazione efficace e costruttiva con il personale medico, infermieristico e  

amministrativo del Dipartimento;
 –  gestione dei programmi di qualità e di governance clinica per il personale medico del Dipartimento;
 –  sostegno dello sviluppo delle capacità dei subordinati, promozione delle relazioni interpersonali positive, del lavoro di squadra e delle prestazioni;
 –  valutazione delle prestazioni del personale medico senior subordinato, nonché garantire la valutazione di personale infermieristico e amministrativo sele-

zionato;
 –  supervisione, supporto e formazione dei medici quadro, capiclinica, assistenti e studenti del Dipartimento;

• garantire il buon funzionamento della medicina interna di Faido:
–  assicurare, nel rispetto delle strategie e direttive definite dalla direzione ospedaliera, la gestione e la conduzione operativa della medicina e del pronto  

soccorso dell’Ospedale di Faido;
–  garantire la corretta allocazione delle risorse disponibili, organizzando il lavoro e le attività (pianificazione dei turni di lavoro, eventuali congedi e vacanze, 

ecc.) e supervisionare l’attività dei suoi diretti collaboratori;
–  garantire la puntuale ed efficace rotazione tra la sede di Bellinzona e la sede di Faido dei medici assistenti e capiclinica, nonché assicurare il supporto  

formativo locale secondo i requisiti di Clinica A;
–  assicurare l’ottimale gestione e sviluppo dei suoi diretti collaboratori, curandone l’aggiornamento professionale e fornendo un flusso informativo costante 

che permetta loro di gestire il lavoro con responsabilità ed accuratezza;
–  collaborare con la rete sanitaria presente sul territorio, al fine di garantire efficaci cure di prossimità anche nell’urgenza.

Requisiti
Il candidato deve disporre di:
–  titolo federale di perfezionamento in medicina interna conformemente agli art. 20 e 21 della Legge federale sulle professioni mediche universitarie (LPMed). 

Per titoli esteri è necessario il riconoscimento Mebeko;
–  formazione completa e consolidata con esperienza in medicina interna generale e eventualmente in una specialità affine (quali ad esempio la reumatologia 

o l’endocrinologia), acquisite perlomeno in un ruolo di medico quadro in ambito universitario o in un ospedale cantonale;
–  esperienza nella gestione ed organizzazione di un servizio;
–  disponibilità a proporre una strategia per ottimalizzare la clinical governance, l’efficienza del servizio e la gestione delle risorse;
–  attitudine all’insegnamento accademico, allo sviluppo della formazione di base e continua in medicina interna e spiccato interesse per la ricerca scientifica;
–  esperienza nella conduzione di un programma di ricerca;
–  ottima conoscenza della lingua italiana; preferibilmente conoscenza delle altre lingue nazionali e anche dell’inglese.

Al vincitore del presente concorso sarà offerto:
–  il ruolo di viceprimario del Dipartimento di medicina interna presso l’Ospedale Regionale di Bellinzona e Valli con responsabilità per il reparto di medicina 

interna dell’Ospedale di Faido;
–  l’inserimento in uno staff solido e di comprovata esperienza.

L’entrata in servizio è in data da concordare.

Le condizioni di nomina sono quelle previste dal Regolamento concernente l’assunzione del personale e dei medici dell’EOC.
L’EOC si impegna per essere un datore di lavoro attento alle pari opportunità e alle esigenze familiari delle persone e delle coppie a doppia carriera. Pertanto, 
le candidature femminili sono particolarmente apprezzate e incoraggiate.

Le candidature, in formato elettronico, complete di curriculum vitae e fotocopie dei certificati di studio e di lavoro, dovranno essere depositate sull’apposita 
piattaforma, all’indirizzo: http://www.eoc.ch/Offerte-lavoro.html entro il 19. 11. 2018. Le candidature che giungeranno oltre questa data non saranno tenute in 
considerazione, così come quelle inviate in forma cartacea.

Per ulteriori informazioni:
Prof. Dr. med. Paolo Ferrari, capo Area Medica, Direzione generale EOC (paolo.ferrari@eoc.ch – tel. +41 91 811 13 14).

Prof. Dr. med. Luca Gabutti, Primario, Dipartimento medicina ORBV (luca.gabutti@eoc.ch – tel. +41 91 811 84 64). 10462-41

mailto:paolo.ferrari@eoc.ch
mailto:luca.gabutti@eoc.ch
http://www.eoc.ch/Offerte-lavoro.html

